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Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy, 

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 
 

 

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu (ESA 2010) 
Tabuľka č. 1/A  

Vplyvy na rozpočet verejnej správy 
Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách) 

2023 2024 2025 2026 

Príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0 

v tom: za každý subjekt verejnej správy zvlášť 0 0 0 0 

z toho:       

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

Rozpočtové prostriedky 0  0 0 0 

EÚ zdroje 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Výdavky verejnej správy celkom 21 313 15 471 616 7 000 000  21 000 000 

v tom: za každý subjekt verejnej správy / 

program zvlášť 
0 0 0 0 

z toho:      

- vplyv na ŠR 21 313 15 471 616 7 000 000  21 000 000 

Rozpočtové prostriedky 21 313 15 471 616 7 000 000  21 000 000 

v tom: daňový bonus 0 15 000 000 7 000 000  21 000 000 

v tom: zmeny v informačných systémoch FR SR 21 313 471 616 0 0 

    EÚ zdroje 0 0 0 0 

    spolufinancovanie 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

z toho vplyv nových úloh v zmysle ods. 2 Čl. 

6 ústavného zákona č. 493/2011 Z. z.  

o rozpočtovej zodpovednosti 

0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

z toho vplyv nových úloh v zmysle ods. 2 Čl. 

6 ústavného zákona č. 493/2011 Z. z.  

o rozpočtovej zodpovednosti 

0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na počet zamestnancov  0 0 0 0 

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na mzdové výdavky 0 0 0 0 

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Financovanie zabezpečené v rozpočte 0 0 0 0 

v tom: za každý subjekt verejnej správy / 

program zvlášť 
0 0 0 0 
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Iné ako rozpočtové zdroje 0 0 0 0 

Rozpočtovo nekrytý vplyv / úspora (+/-) 21 313 15 471 616 7 000 000  21 000 000 

- vplyv na ŠR 21 313 471 616 0 0 

- vplyv na obce 0 10 500 000 4 900 000 14 700 000 

- vplyv na vyššie územné celky 0 4 500 000 2 100 000 6 300 000 

                                                                                                                                                             Tabuľka č. 1/B 

  2023 2024 2025 2026 

Vplyvy na limit verejných výdavkov verejnej 

správy celkom (v metodike ESA 2010) 
21 313 15 471 616 7 000 000  21 000 000 

v tom: za každý subjekt verejnej správy zvlášť / 

program zvlášť 
0 0 0 0 

z toho:         

vplyv na limit verejných výdavkov ŠR 0 0 0 0 

vplyv na limit verejných výdavkov ostatných 

subjekty verejnej správy 
0 0 0 0 

vplyv na limit verejných výdavkov ďalších 

súčastí rozpočtu verejnej správy 
    

 

2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených 

výdavkov podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej 

správy: 

 

Financovanie predmetných výdavkov bude zabezpečené v rámci limitov rozpočtu verejnej 

správy na príslušné rozpočtové roky. 

Cieľom navrhovaného ustanovenia je zmierniť negatívny dopad pre úvery na bývanie formou 

úpravy daňového bonusu odpočítateľného v daňovom priznaní alebo v ročnom zúčtovaní za 

rok 2023. Navrhovaný daňový bonus sa bude týkať všetkých úverov na bývanie, pri ktorých 

došlo k zvýšeniu zaplatenej splátky v roku 2023 oproti splátke v roku 2022. Z takto 

vypočítaného rozdielu je daňovým bonusom suma vo výške 75 % uvedeného rozdielu, najviac 

však 1 800 eur ročne. Podmienkou pre možnosť odpočítania navrhovaného nového daňového 

bonusu je výška ročného zdaniteľného príjmu za predchádzajúce zdaňovacie obdobie najviac 

vo výške 1,6 násobku priemernej mesačnej mzdy zamestnanca. 

Zároveň sa upravuje aj daňový bonus na zaplatené úroky, kde sa upravuje podmienka príjmu. 

Podmienkou pre možnosť odpočítania navrhovaného nového daňového bonusu je výška 

ročného zdaniteľného príjmu za predchádzajúce zdaňovacie obdobie najviac vo výške 1,6 

násobku priemernej mesačnej mzdy zamestnanca. Zároveň sa zvyšuje daňový bonus na 3-

násobok z 400 eur ročne na 1 200 eur ročne. 

Príjmy samospráv budú ovplyvnené viacerými opatreniami v oblasti dane z príjmov fyzických 

osôb. 

 

2.2. Popis a charakteristika návrhu 

 

2.2.1. Popis návrhu: 

 

Akú problematiku návrh rieši? Kto bude návrh implementovať? Kde sa budú služby 

poskytovať? 
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V Čl. I. sa mení a dopĺňa zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov. 

Cieľom návrhu zákona je úprava, ktorej cieľom je zmiernenie negatívneho dopadu pre 

domácnosti pri úveroch na bývanie formou zavedenia nového daňového bonusu 

odpočítateľného v roku 2023.  

 

....................................................................................................................................................... 

 

2.2.2. Charakteristika návrhu: 

 

       zmena sadzby 

  x   zmena v nároku 

       nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie) 

       kombinovaný návrh 

       iné  

Mení a dopĺňa sa zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov. 

Zámerom návrhu zákona je úprava, ktorej cieľom je zmiernenie negatívneho dopadu zvýšenia 

anuitných splátok domácností pri úveroch na bývanie formou zavedenia nového daňového 

bonusu odpočítateľného v roku 2023. Cieľom uvedeného návrhu je zvýšenie podpory 

zabezpečenia si bývania pre vybraných daňovníkov cez úpravu podmienok uplatnenia si 

daňového bonusu na zaplatené úroky z úverov na bývanie. Daňovým bonusom je suma vo 

výške 75 % vypočítaného rozdielu, najviac však 1 800 eur ročne. Podmienkou pre možnosť 

odpočítania navrhovaného nového daňového bonusu je výška ročného zdaniteľného príjmu za 

predchádzajúce zdaňovacie obdobie najviac vo výške 1,6 násobku priemernej mesačnej mzdy 

zamestnanca. Zároveň sa upravuje aj daňový bonus na zaplatené úroky, kde sa upravuje 

podmienka príjmu. Podmienkou pre možnosť odpočítania navrhovaného nového daňového 

bonusu je výška ročného zdaniteľného príjmu za predchádzajúce zdaňovacie obdobie najviac 

vo výške 1,6 násobku priemernej mesačnej mzdy zamestnanca. Zároveň sa zvyšuje daňový 

bonus na 3-násobok z 400 eur ročne na 1 200 eur ročne. 

 

2.2.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít: 
 

Opatrenie sa skladá z dvoch podopatrení. Prvé je preplácanie refixov za rok 2023, ktoré sa udeje 

akruálne aj hotovostne v roku 2024. Druhé je úprava daňového bonusu na zaplatené úroky, kde 

sa zvýhodňujú podmienky na poberanie od roku 2024, ktoré budú prvýkrát vyplatené v roku 

2025. Objem refixov za rok 2023, ako aj informácie ohľadom úpravy daňového bonusu na 

zaplatené hypotéky vychádzajú z prepočtov NBS. 

 

Vplyv na DPFO (ESA 2010, mil. eur) 2024 2025 2026 2027 

Daňový bonus - preplácanie refixov za rok 2023 15 0 0 0 

Úprava daňového bonusu na zaplatené úrok 0 7 21 35 

Spolu 15 7 21 35 

 

 

2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie 

 

Uveďte najdôležitejšie výpočty, ktoré boli použité na stanovenie vplyvov na príjmy 

a výdavky, ako aj predpoklady, z ktorých ste vychádzali. Predkladateľ by mal jasne odlíšiť 

podklady od kapitol a organizácií, aby bolo jasne vidieť základ použitý na výpočty. 
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                                                                                                                                                                                                                                                      Tabuľka č. 3 

 

 

 

 

1 –  príjmy rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 

  

Príjmy  (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2023 2024 2025 2026 

Daňové príjmy (100)1       

Nedaňové príjmy (200)1       

Granty a transfery (300)1       

Príjmy z transakcií s finančnými aktívami 

a finančnými pasívami (400) 

        

  

Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné 

výpomoci (500) 

        

  

Vplyv na príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0   
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                                                                                                                                                                                                                                                            Tabuľka č. 4/A 

  2 –  výdavky rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

  Poznámka: 

  Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výdavky (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2023 2024 2025 2026 

Bežné výdavky (600) 0 15 000 000 7 000 000 21 000 000   
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)       
  Poistné a príspevok do poisťovní (620)       
  Tovary a služby (630)2       
  Bežné transfery (640)2 0 15 000 000 7 000 000 21 000 000   
Transfery jednotlivcom a neziskovým právnickým osobám (642) 0 15 000 000 7 000 000 21 000 000  

v tom: daňový bonus 0 15 000 000 7 000 000 21 000 000  
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

    
 

Kapitálové výdavky (700) 21 313 471 616 0 0   
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2       

   v tom: zmeny v informačných systémoch FR SR 21 313 471 616 0 0  
  Kapitálové transfery (720)2       
Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)           
Vplyv na výdavky verejnej správy celkom 21 313 15 471 616 7 000 000 21 000 000   
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                                                                                                                                                                                                                                                                             Tabuľka č. 4/B 

  2 –  výdavky rozpísať až do podpoložiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

  Poznámka: 

  Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 
 

 

 

 

 

 

Vplyvy (v metodike ESA 2010) 
Vplyv na limit verejných výdavkov subjektu verejnej správy 

poznámka 
2023 2024 2025 2026 

Kapitálové príjmy (230)      
Bežné výdavky (600) 0 15 000 000 7 000 000  21 000 000   
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)       
  Poistné a príspevok do poisťovní (620)       
  Bežné transfery (640)2 0 15 000 000 7 000 000 21 000 000   
Transfery jednotlivcom a neziskovým právnickým osobám (642) 0 15 000 000 7 000 000 21 000 000  

v tom: daňový bonus 0 15 000 000 7 000 000 21 000 000  
  Bežné transfery (640)2       
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

    
 

Kapitálové výdavky (700) 21 313 471 616 0 0   
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2       

   v tom: zmeny v informačných systémoch FR SR 21 313 471 616 0 0  
  Kapitálové transfery (720)2       
Vplyv na limit verejných výdavkov subjektu verejnej správy celkom 21 313 15 471 616 7 000 000  21 000 000   
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                                                                                                                                                                                                                                                                  Tabuľka č. 5 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2023 2024 2025 2026 

Počet zamestnancov celkom       

   z toho vplyv na ŠR      

Priemerný mzdový výdavok (v eurách)       

   z toho vplyv na ŠR           

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 0 0 0   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610) 

    

  

   z toho vplyv na ŠR       

Poistné a príspevok do poisťovní (620)       

   z toho vplyv na ŠR       

      

Poznámka:      

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. Ak sa týka rôznych skupín 

zamestnancov, je potrebné počty, mzdy a poistné rozpísať samostatne podľa spôsobu odmeňovania (napr. policajti, colníci ...). 

Priemerný mzdový výdavok je tvorený podielom mzdových výdavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendárny mesiac bežného 

roka.  

Kategórie 610 a 620 sú z tejto prílohy prenášané do príslušných kategórií prílohy „výdavky“.    

 

                                                                  

2.2.5. Výpočet vplyvov na dlhodobú udržateľnosť verejných financií  
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Uveďte model, ktorý bol použitý na stanovenie vplyvov na príjmy a výdavky v dlhodobom horizonte, ako aj predpoklady, z ktorých ste 

vychádzali a boli v modeli zahrnuté. Popíšte použitý model spolu s jeho modifikáciami, ak boli pri výpočte vykonané.  

 

                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                Tabuľka č. 6 

Dlhodobá udržateľnosť 
Vplyv na verejné financie 

Poznámka 
d d + 10 d + 20 d + 30 d + 40 

Vplyv na výdavky v p. b. 

HDP 

      

Vplyv na príjmy v p. b. 

HDP 

      

Vplyv na bilanciu  v p. b. 

HDP 

      

 

Poznámka:  

Písmeno „d“ označuje prvý rok nasledujúcej dekády.  

Tabuľka sa vypĺňa pre každé opatrenie samostatne. V prípade zavádzania viacerých opatrení sa vyplní aj tabuľka obsahujúca aj kumulatívny efekt 

zavedenia všetkých opatrení súčasne.“  
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